Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 47/2021
Dyrektora Miejskiego O$rodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
z dnia 07 czerwca 2021 r.

Warunki Konkursu Ofert

z zakresu pomocy spolecznej na rok 2021 dla podmiotéw wymienionych w ustawie

Zz dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w formie

powierzenia wykonania zadania

1. Oglaszajacy

Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
dzialajgcy z upowaznienia Prezydenta Miasta Bydgoszczy

II. Organizator

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy

‘| konkursu ul. Ogrodowa 9
85-039 Bydgoszcz
1II. Podstawa 1. Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2020 1. poz.

prawna konkursu

1876, j.t. z pézn. zm.),

2. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia
24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057, j.t. z p6Zn.zm.) zwana dalej
»ustawg”,

3. Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 paZzdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
iramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoroéw sprawozdafi z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057),

4. Program ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”- edycja 2021
realizowanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej ze srodkow
Funduszu Solidarno$ciowego.

IV. Rodzaj zadania

Realizacja zadania w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny
i Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j”- edycja
2021, finansowanego ze Srodkéw Funduszu Solidarnos$ciowego.

Zadanie konkursowe ma na celu poprawe jakosci zycia osb niepelnosprawnych,
zapewnienie tym osobom wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
pomocy adekwatnej do potrzeb, umozliwienie osobom niepelnosprawnym
zaangazowania w wydarzenia spoleczne poprzez zapewnienie dostepnosci do
ushug asystenta osobistego.

Cele, zadania;

Glownym celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy
ogolnodostepnego wsparcia dla:

a) dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami: koniecznosci stalej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspéludziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz




b) o0s6b niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci wydane na podstawie ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych albo orzeczenie réwnowazne do wyzej
wymienionego.

Program ma takze zapewnié:

- mozliwo$¢ skorzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy asystenta
przy wykonywaniu codziennych czynnosci i funkcjonowaniu w Zyciu
spotecznym;

- ograniczenie skutkéw niepelnosprawnosci oraz stymulowanie osoby
niepetnosprawnej do podejmowania aktywno$ci i umozliwienie realizowania
prawa do niezaleznego zycia;

- przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelosprawnos¢ oraz
wykluczeniu spolecznemu os6b niepelosprawnych, umozliwienie osobom
niepelosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalnej spolecznosci np. poprzez
udzial w wydarzeniach spolecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez
sportowych;

- zwickszenie wsparcia Swiadczonego przez asystentéw ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie wsparcia niepelnosprawnych
uczniéw, takze w innych wymiarach zycia i funkcjonowania spolecznego.

1. Ushugi asystenta w szczeg6lnosci polegac beda na pomocy asystenta w:

a) wyjsciu, powrocie lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu
miejsce (np. dom, praca, placowki oswiatowe i szkoleniowe, Swiatynie,
placowki shuzby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie i terapeutyczne,
urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe, spoteczne lub sportowe);

b) zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udzialu uczestnika Programu przy ich
realizacji;

¢) zalatwianiu spraw urzedowych;

d) nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z roznego rodzaju organizacjami;

e) korzystaniv z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki,
wystawy);

f) wykonywaniu czynnosci dnia codziennego — w tym przez dzieci
z orzeczeniem © niepelnosprawno$ci — takze w zaprowadzaniu
i przyprowadzaniu ich do lub z placéwki oswiatowe;j.

2. Ustugi asystenta moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni
w tygodniu.

3. Do czasu pracy asystenta wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowoéci na §wiad-
czenie ushug nie dluzszy niz 90 min. Jesli czas oczekiwania wynosi wiecej niz
90 min. ustuga nie bedzie finansowana w ramach Programu.

4, Limit godzin ushug asystenta przypadajacych na jednego uczestnika
Programu wynosi nie wigcej niz 60 godzin miesi¢cznie.

5. Limit godzin ustlug asystenta na 1 dziecko niepelmosprawne z ww.
wskazaniami, a w przypadku opiekunéw dorostych oséb niepelnosprawnych
legitymujacych si¢ znacznym stopniem niepelnosprawnosci, ktorego rodzice
lub osoby spokrewnione pobieraja §wiadczenie pielegnacyjne (tj. zrezygnowali
ze $wiadczenia pracy) wynosi nie wigcej niz 30 godzin miesiecznie.

6. Limit godzin uslug asystenta przypadajacych na 1 uczestnika Programu,
w tym na 1 dziecko niepelnosprawne, dotyczy takze osob niepelnosprawnych,
ktére korzystaja z ushug asystenta w ramach innych programow/projektdéw,




tj. taczna liczba godzin ushug asystenta dla wszystkich programéw/projektow
nie moze wynosi¢ wigcej niz 60 godzin miesig¢cznie.

7. Ushugi asystenta mogg by¢ $wiadczone przez:

1) osoby posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacii
w nastepujacych kierunkach: asystent osoby niepelnosprawnej!’, opiekun
osoby starszej, opiekun medyczny,

2) osoby posiadajagce co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane
do$wiadczenie =~ w  udzielaniu  bezposredniej pomocy osobom
niepelnosprawnym np. doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
niepelnosprawnych w formie wolontariatu,

3) osoby wskazane przez uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego.

8. W przypadku gdy ustuga asystenta bedzie $wiadczona na rzecz dzieci
niepetnosprawnych do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacz-
nie z ww. wskazaniami, wymagane jest takze za$wiadczenie psychologa
o braku przeciwskazan do wykonywania czynnosci przez asystenta.

9. W podejmowanych dziataniach asystent ma obowigzek brania pod uwage
potrzeby i preferencje:

a) uczestnika Programu lub opiekuna prawnego,

b) opiekuna prawnego oraz preferencje dziecka niepelnosprawnego
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

10. Planowana liczb 0séb do objgcia ustugami asystenta wynosi maksymalnie
188 0s6b niepelmosprawnych (z tego: 25 dzieci w wieku do 16 r.z., 138 0s6b
Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci i 25 0s6b
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci). Ogélna liczba
planowanych godzin ustug asystenckich wynosi maksymalnie 101.520 (z tego:
13.500 dla dzieci w wieku do 16 r.z., 74.520 dla os6b z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawno$ci i 13.500 dla oséb z orzeczeniem
o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci).

11. Planowana liczba asystentow os6b niepetnosprawnych wynosi okoto 100
0s0b.

12. Koszt jednej godziny zegarowej z tytulu $wiadczenia ustug asystenta to
kwota 20,32 zk. W przypadku, gdy faktyczne koszty $wiadczenia ushug
asystenta przekrocza kwoty wsparcia finansowego okreslonego w Programie,
zleceniobiorca pokrywa réznice ze srodkéw wiasnych.

13. Osoba niepetnosprawna lub opiekun prawny ma prawo wyboru osoby, ktéra
bedzie Swiadczyé ustugi asystenta.

14. W godzinach realizacji ustug asystenta nie mogg by¢ $wiadczone ushugi
opiekuricze lub specjalistyczne ustugi opiekuricze, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 t.j.
z p6zn. zm.), ushugi finansowane w ramach Funduszu Solidarnosciowego lub

ushugi obejmujace analogiczne wsparcie, o ktérym mowa w pkt 1, finansowane
z innych Zrédel.

b Zg.wéd asystenta osoby niepelnosprawnej jest wymieniony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 7 _sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania pod symbolem 341201 w ramach grupy: Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spolecznej i pracy socjalnej

(symbol 3412).



15. Zadanie bedzie realizowane na rzecz o0s6b niepeilnosprawnych
zamieszkalych na terenie Miasta Bydgoszcz.

16. Do czasu pracy asystenta wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowo$ci na
$wiadczenie ustug nie dtuzszy niz 90 min. Jesli czas oczekiwania wynosi wigcej
niz 90 min. ustuga nie bgdzie finansowana w ramach Programu.

17. Uczestnik Programu za ustugi asystenta nie ponosi odptatno$ci.

18. Oferentowi bedzie przystugiwalo tylko wynagrodzenie wynikajace
ze zrealizowanych ushug.

19. Podmiot realizujgcy zadanie zobowigzany jest do:

a) niezwlocznego $wiadczenia ustug asystenta osobom, ktérym ustugi te
przyznano,

b) w przypadku niemoznosci realizacji ushug asystenta podmiot zobowigzany
jest do natychmiastowego powiadomienia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej o ich przyczynie,

¢) zapewnienia nieprzerwanego i1 wlasciwego przebiegu realizowanego
zadania,

d) zapewnienia wykwalifikowanej kadry pracownicze] realizujgcej zadanie,

e) wspolpracy z wyznaczonymi pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

20. Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji
w szczegollnoscei:

a) kart zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” —
edycja 2021,

b) kart realizacji uslug asystenta w ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej” — edycja 2021, prowadzonych przez poszczeg6lne osoby
$wiadczace ustugi w ujeciu miesiecznym,

c) karta ewidencji przebiegu pojazdu w ramach Programu ,,Asystent osobisty
osoby niepelnosprawnej — edycja 2021,

d) rozliczenie wykonania ustug asystenta za dany miesigc oraz imiennego
wykazu uczestnikéw i asystentéw programu do 10 dnia nastepnego miesigca
(nalezy przekaza¢ do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy).

21. Podmioty realizujgce zadanie musza posiadaé niezbgedne warunki
i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze w tym:

1) do$wiadczenie oferenta (nalezy wykaza¢ w czesci IV oferty pkt 1 —
Informacje o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w zakresie ktérego dotyczy
zadanie publiczne, w tym informacje obejmujace dotychczasowe
doswiadczenie oferenta w realizacji podobnych zadan publicznych);

2) kadre (nalezy wykaza¢é w czesci IV oferty pkt 2 — Zasoby kadrowe,
przewidywane do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego);

3) baza lokalowa umozliwiajaca realizacj¢ zadania - lokal wskazany przez
organizacj¢ (nalezy wykazac w czeSci IV oferty pkt 2 — Zasoby rzeczowe).

22. Szczegotowe zasady okresla resortowy Program Ministra Rodziny
i Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby niepelmosprawnej”- edycja
2021, finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

V. Wysokos¢
Srodkéw
publieznych
przeznaczonych na
realizacje zadania

1. Wysoko§é planowanych $rodkéw 2z Funduszu Solidarno$ciowego
przeznaczonych na realizacj¢ zadania wynosi 2.390.588,24 zi (z tego:
2.062.886,40 zl koszty godzin ustug asystenckich, 327.701,84 zl koszty zakupu
biletow komunikacji publicznej dla asystentow, koszt ubezpieczen OC lub
NNW asystentéw, koszt dojazdu wlasnym/innym $rodkiem transportu, koszt




zakupu biletéw wstepu dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi Programu,
koszt zakupu srodkéw ochrony osobistej asystentow

2. Wysoko§¢ planowanych $rodkéw z Funduszu Solidarnosciowego
przeznaczonych na koszty zwigzane z obsluga Programu wynosi 47.811,76 zi,
Jednak nie wigcej niz 2,0 % srodkéw przekazanych na jego realizacje.

3. Wysokos¢ planowanej kwoty dotacji moze ulec zmianie w przypadku
stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje
konieczno$¢ zmiany budzetu w czgsci przeznaczonej na realizacje zadania
zwaznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu oglaszania
konkursu.

V1. Zasady
przyznawania
dotacji

1.Zlecenie realizacji zadania i udzielenie dotacji nastapi z odpowiednim
zastosowaniem przepis6w art. 15 ustawy oraz innych wlasciwych przepisow.

2.0 przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania moga ubiegaé si¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w ramach
swoich zadan statutowych prowadzg dzialania w zakresie pomocy spotecznej.

3.Dwa lub wigcej podmiotéw, o ktérych mowa w ust.2, dziatajgce wspélnie
mog3 ztozy¢ ofertg wspolna. Oferta wspSlna wskazuje:

Djakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé
poszczegdlne podmioty,
2) spos6b reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publicznej

4. Minimalny wkiad wiasny wynosi nie mniej niz 1% przyznanej dotacji
Za wkiad wlasny uznaje sig:

1) wkiad finansowy — $rodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez
niego ze zrédet innych niz budzet miasta Bydgoszczy;

2) wkiad osobowy — nieodplatne, dobrowolne prace, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace. spoleczne czlonkéw organizacji odpowiednio
udokumentowane z zachowaniem ponizszych zasad:

a) zakres, spos6b i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musi byé
okreslona w zawartym porozumieniu, o ktérym mowa w art. 44 ustawy,

b) jezeli wykonywana praca jest taka sama jak praca stalego personelu to
kalkulacja wkiadu pracy moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace
dla tego personelu, pod warunkiem posiadania kwalifikacji co najmniej takich
Jjakie posiada staly personel,

¢) jezeli wykonywana praca wymaga specjalistycznych kwalifikacji to
przyjmuje si¢ stawki rynkowe,

d) w pozostalych przypadkach warto$¢ pracy wyliczana jest w oparciu
o maksymalna stawke za jedng godzing pracy nieprzekraczajgca 20z¥/godz.
3)wklad rzeczowy - oszacowany na podstawie poréwnania z cenami
rynkowymi zakupu tozsamych towaréw oraz korzystania ze wskazanych
nieruchomosci, urzadzen lub przedmiotéw.

5. Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji obejmuja koszty realizacji
zadania tj. koszty bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem
publicznym i koszty administracyjne ( obstugi Programu), ktére sg zwiazane
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym
i kontrolnym w tym zwigzane z obstugg finansowa i prawng zadania.

Koszty administracyjne finansowane z dotacji powinny stanowié
maksymalnie 2,0% Srodkéw na realizacje zadania tj. 47.811,76 z1

6. Srodki finansowe beda przekazywane w miesigcznych transzach,
w terminie do 1S dnia kazdego miesigca.




7. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje powinien:

1) realizowaé zadanie na terenie miasta Bydgoszczy,

2) posiadaé zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostgp do
takiej bazy,

3) posiada¢ niezbedne warunki i do$wiadczenie w realizacji zadafi
o podobnym charakterze, w tym kadre posiadajagca odpowiednie
kwalifikacje.

8. Koszty realizacji zadania:
Ze srodké6w Programu beda pokrywane koszty zwigzane bezposrednio
z realizacja uslug asystenta. Niedozwolone jest podwdjne finansowanie
tego samego wydatku zwigzanego z realizacja uslug asystenta, zardwno
w ramach niniejszego Programu, jak i w ramach innych programoéw czy
projektow.
Koszt $wiadczenia ustug asystenta moze dotyczy¢ wszystkich kosztéw
zwigzanych z ich §wiadczeniem, w szczegdlnosci takich jak:
a) wynagrodzenie asystentow;
b) zakup $rodk6w ochrony osobistej, w wysokosci nie wigkszej niz 50 zi
miesi¢cznie;
¢) zakup biletow komunikacji publicznej/prywatnej jednorazowych lub
miesigcznych oraz koszt dojazdu wlasnym/innym $rodkiem transportu
np. taksowka asystentow w zwiazku z wyjazdami, ktére dotycza
realizacji ushug wymienionych w tresci Programu, w wysokosci nie
wigkszej niz 200 zl miesigcznie;
d) zakup biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe
lub spoteczne itp. dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi Programu,
w wysokosci nie wigkszej niz 100 zt miesigcznie;
e) koszt ubezpieczenn OC lub NNW asystentéw zwigzanych ze $wiadcze-
niem ustugi asystenta, w wysokosci nie wigkszej niz 150 zt rocznie.

9. Koszty beda kwalifikowane jesli:

1) pod opieka asystenta w tym samym czasie bedzie pozostawaé tylko 1
uczestnik Programu;

2) bedzie prowadzona ewidencja biletéw komunikacji publicznej/
prywatnej jednorazowych lub miesiecznych, zawierajagca m.in.
informacje dotyczace: daty pobrania biletéw, liczby pobranych biletow,
danych asystenta, daty i celu podrézy;

3) bedzie prowadzona ewidencja przebiegu pojazdu stanowigcego
wlasnos$¢ asystenta (zatgcznik nr 10 do Programu pn. Wzér ewidencji
przebiegu pojazdu) lub ewidencja kosztéw przejazdu innym Srodkiem
transportu np. takséwka, zawierajaca nastgpujace informacje: dane
asystenta, date i cel podrézy, do ktoérej nalezy dolaczyé dowdd
poniesienia wydatku np. rachunek, paragon, fakture dokumentujgca ww.
przejazd.

4) zakup $rodkéw ochrony osobistej oraz dojazd wlasnym/innym $rodkiem
transportu np. taksowka asystentow w zwigzku z wyjazdami, ktére
dotycza realizacji uslug wymienionych w tresci Programu, zostang
zrealizowane w terminie do 30 dnia od daty odwolania ogloszonego
w dniu 20 marca 2020 r. stanu epidemii na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej z powodu zakazen wirusem SARS-CoV-2.

10. Koszty, ktdre nie mogg by¢ poniesione z dotacji:
1) odsetki od zadtuzenia;
2) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;
3) kary i grzywny;




4) wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelosprawnych,
zwany dalej ,,PFRON”;

5) podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ushig
(Dz. U. 22021 r. poz. 685, z pozn. zm.) oraz aktéw wykonawczych do
tej ustawy;

6) odsetki za op6znienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwloke
ztytulu nieterminowych wplat naleznoéci budzetowych i innych
naleznosci, do ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 1. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1325, z p6zn. zm.);

7) uslugi asystenta $wiadczone przez czlonkéw rodziny ), opiekunéw

prawnych lub osoby faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem
Programu. ’

11. W kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania nalezy uwzglednié
rodzaje kosztéw, ktoére beda mialy potwierdzenie w dokumentach
ksiggowych oferenta (umowy, faktury, rachunki).

12. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie.
W takim przypadku oferent moze:

1) zmniejszy¢ zakres rzeczowy zadania oraz zmniejszy¢ wklad wiasny
w ofercie z tym, ze obowigzany jest do utrzymania proporcji miedzy
wkladem wilasnym a dotacjg. Jedynym powodem zmiany tej proporcii
moze by¢ zwigkszenie wkladu wlasnego,

2) zrezygnowac z dotacji, o§wiadczajgc o tym pisemnie w ciggu 7 dni od
dnia powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. O$wiadczenie
powinno by¢ skierowane do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy, zawiera¢ nazwe zadania, pieczgé oferenta oraz podpisy
0s6b uprawnionych do sktadania o$wiadczenia woli w imieniu oferenta.

13. Oferent, ktéry otrzymat dotacj¢ mniejszg niz wnioskowana, zobowiagzany
jest do zlozenia za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl
aktualizacji oferty: opisu poszczegélnych dzialah, harmonogramu
realizacji zadania  oraz kalkulacji przewidywanych kosztéw. Po
wypelnieniu  elektronicznej aktualizacji oferty nalezy z systemu
wydrukowa¢ ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” (potwierdzenie powinno
zawiera¢ jednakowa suma kontrolng zgodna z wersja elektroniczng
skorygowanej oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl), a nastepnie
nalezy ten dokument opieczgtowa¢ i podpisa¢ przez osoby upowaznione,
zlozy¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy,
ul. Torufiska 272 (I pigtro, pok6j nr 38), niezwlocznie po opublikowaniu
wynikéw konkursu.

14. Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy moze
odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji
i podpisania umowy w przypadku, gdy:
1) okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania Znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie;
2) oferent, w sytuacji przyznania dotacji w mniejszej kwocie niz
wnioskowal, nie przedstawi aktualizacji: opisu poszczegllnych dziatan,
kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz harmonogramu realizacji
zadania, w czasie umozliwiajacym przygotowanie i podpisanie umowy;

2 Zgodnie z art. 3 pkt 16 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111 z

poZn. zm.).



3) nie podpisze przygotowane] umowy Ww czasie umozliwiajgcym
terminowe przekazanie kwoty dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej
wydatkowanie w terminie okreslonym w umowie;

4) podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnos¢ do czynnosci
prawnych;

5) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci, podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.

VIL Terminy
i warunki realizacji
zadania

Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 07 lipea 2021
roku do dnia 31 grudnia 2021 roku.

Termin poniesienia wydatkéw dla srodkéw pochodzacych z dotacji ustala
si¢ od dnia 07 lipca 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku.

SzczegOlowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania
zadania nastepuje na podstawie umowy pomiedzy Dyrektorem Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy, a oferentem.

W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowa $rodki finansowe
podlegaja niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta
Bydgoszczy zgodnie z zapisami umowy.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej S$rodkéw otrzymanych na
realizacje umowy; '

2) przestrzegania postanowien umowy powierzenia danych osobowych
w zakresie zwigzanym z realizacja zadan publicznych, w tym
z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych;
3) dostarczenia na wezwanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy oryginatéw lub kopii dokumentéw (faktur, rachunkéw),
celem kontroli prawidtowos$ci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli
prowadzenia wlasciwej dokumentacji znig zwiazanej. Kontrola, nie
ogranicza prawa do kontrolowania calosci realizowanego zadania pod
wzgledem finansowym i merytorycznym;

sporzadzania i skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego
w  terminie okre§lonym w umowie wg wzoru okreslonego
w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057)
za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl;

4) realizowania zadan z najwyzsza starannosciag gwarantujgcg ich
wykonanie w sposdb efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawartg
umows oraz z obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie
opisanym w ofercie;

5) zamieszczenia we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach
dia mediéw, ogloszeniach oraz wystgpieniach publicznych informacji
o wsparciu finansowym Programu ze srodkéw pochodzacych z Funduszu
Solidarno$ciowego oraz zamieszczaniu logo Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej na wszystkich materiatach w szczegoélnosci
promocyjnych oraz informacyjnych, dotyczacych realizowanego zadania
w sposOb zapewniajgcy jego dobrg widocznosé. Projekty wszystkich
materialow musza uzyskaé kazdorazowo akceptacje Wojewody i Gminy.

6. Podmiot realizujagcy =zadanie zobowigzany jest do wykorzystania

przekazanych srodkéw finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i
na warunkach okre§lonych umowa. Zleceniobiorca zobowigzany jest do
zwrotu niewykorzystanej czesci  §rodkdw oraz uzyskanych odsetek




bankowych od przekazanych érodkéw lub ewentualnych przychodéw
uzyskanych w ramach realizacji umowy.

7. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorcg z reélizacji zadania po
przekazaniu dotacji, $rodki finansowe podlegaja zwrotowi.

8. Do zaméwien na dostawy, wykonanie ustug i robét budowlanych optacanych
ze $rodkéw pochodzacych z dotacji, podmiot zobowigzuje si¢ do
stosowania przepiséw ustawy prawo zamdwien publicznych.

VIII. Terminy
i warunki skladania
ofert

1.Oferty realizacji zadania nalezy sporzadzié¢ i nastgpnie zlozyé przez
elektroniczng platformg¢ Witkac.p! w nieprzekraczalnym terminie: do dnia
30.06.2021 r. do godziny 10:00

2. Instrukcja zalozenia konta w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz
zlozenia oferty dostgpna jest na stronie internetowej www.witkac.pl oraz na

stronie internetowej www.bydgoszcz.pl/ngo/ - zaktadka ,,Finansowe wsparcie
dla NGO”.

3.Po zlozeniu oferty za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl,
nalezy z systemu wydrukowa¢ ,,Potwierdzenie ztozenia oferty” (potwierdzenie
powinno zawiera¢ jednakows sume kontrolng zgodna z wersja elektroniczng
zlozonej oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl), a nastepnie nalezy ten
dokument opieczgtowa¢ i podpisa¢ przez osoby upowaznione wraz
z zalgcznikami do oferty nalezy zlozyé w zamknietej kopercie opatrzonej
nazwg zadania oraz nazwa i adresem oferenta w sekretariacie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej przy ul. Torufiskiej 272, 85-831 Bydgoszcz
(I pigtro pokoj nr 38) lub przesta¢ na ww. adres (obowiazuje data wplywu do
urzedu) w nieprzekraczalnym terminie do 30.06.2021 r. do godz. 12:00.

4.W przypadku zlozenia za poSrednictwem poczty lub poczty kurierskiej
nPotwierdzenia zlozenia oferty” wraz z zalgcznikami do oferty, decyduje
data wplywu do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy na
wyzej wskazany adres.

S.Oferty, ktére wplyng po wyznaczonym terminie, pozostang bez
rozpatrzenia.

6.Jeden oferent moze w konkursie zlozy¢ maksymalnie 1 oferte.

7.W przypadku kosztéw osobowych w czesci IV pkt 2 oferta winna
zawiera¢ pelng informacj¢ na temat zasob6éw kadrowych przewidzianych
do zaangazowania do realizacji zadania m.in., ilo$¢ godzin, stawki godzinowej,
ilo$¢ etatéw, stawke¢ w przeliczeniu na pelen etat, forma i stanowisko
zatrudnienia.

8. Do oferty nalezy dolgczy¢ nastepujace dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b go
reprezentujacych w przypadku, gdy nie jest on dostepny w Krajowym
Rejestrze Sagdowym;

2) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

3) petlnomocnictwa niezbedne do reprezentowania podmiotu w sytuacji
nieobecnosci 0s6b do tego uprawnionych;

4) oswiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych Zrédet niz
srodki miasta Bydgoszcz stanowiace Zalgcznik nr 1 do warunkow
konkursu;

5) inne dokumenty np. rekomendacija dla organizacji.




9. W przypadku zalacznikéw skladanych w formie kserokopii, kazda strona
zalacznika powinna byé potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby
do tego upowaznione.

10. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze
wzorem okres§lonym w zalaczniku Nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadafi publicznych oraz wzor6w sprawozdan z wykonania tych zadan.

11. Osoba upowazniong do udzielania wyjasnien jest:

a) organizacja konkursu - Jolanta Malak, Katarzyna Siwiak - Dzial Realizacji
Swiadczen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszezy
ul. Torunska 272, tel. 516-005-688 lub 516-005-687

b) zakres merytoryczny zadania Karolina Bogdanéw — Dzial Kontroli,
Windykacji i Ubezpieczen Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy, ul. Ogrodowa 9, tel. 53 325 44 45

IX. Termin,
kryteria i tryb
dokonywania
wyboru ofert

1. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1) wybor ofert nastapi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;

2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty
stanowig odpowiednio zalgcznik nr 2 do warunkéw konkurséw
i zalacznik nr 3 do warunkdéw konkursu;

3) za spelienie wymogdw formalnych przyjmuje sie:

a) zlozenie oferty w terminie i w miejscu, okreSlonych w szczegdétowych
warunkach otwartego konkursu ofert,

b) zlozenie oferty na wlasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolna,
¢) zlozenie oferty przez podmiot uprawniony,

d) prawidtowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypeknienie oferty,

e) zlozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji,

f) ztozenie oferty na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie,

g) dotaczenie do oferty wymaganych zalacznikdéw okreslonych w Dziale
VIIL ust. 9;

4) w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych (np. brak zlozenia
,Potwierdzenia zlozenia oferty” z suma kontrolng oraz brakujacych
podpiséw 0s6b upowaznionych, prawidtowos$é zlozonych oswiadczen,
dokumentu pelmomocnictwa, statutu) przewiduje si¢ mozliwos¢
uzupelnienia tych brakéw w terminie 2 dni roboczych od otrzymania
informacji o uzupekienie.

5) oferty niespetniajace wymogéw formalnych nie beda dopuszczone do
oceny pod wzgledem merytorycznym;

6) kryteria oceny ofert pod wzgledem merytorycznym:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

¢) proponowana jakos¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego
i kwalifikacje osdb, przy udziale ktorych oferent bedzie realizowat zadanie
publiczne,

d) aplikowanie o $rodki finansowe ze zrédet innych niz Urzad Miasta
Bydgoszczy

e) ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnosé
i terminowo$¢ wykonania dotychczas zrealizowanych przedsigwziec
finansowych z budzetu Miasta Bydgoszczy.




2.Tryb i termin wyboru ofert

1) zozone oferty opiniowane s3 pod wzgledem formalnym
i merytorycznym przez komisje konkursows powolana odrebnym
zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy;

2) komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert,
nastepnie przedstawi Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszcezy protokét z prac komisji wraz z propozycja wyboru ofert, ze
wskazaniem liczby uzyskanych punktéw oraz z proponowana wysokoscig
kwoty dotacji;

3) komisja konkursowa moze zada¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnier
dotyczacych treéci ztozonych ofert;

4) komisja konkursowa rekomenduje dofinansowanie ofert, ktore uzyskaja
co najmniej 50 punktéw na 100 punktéw mozliwych do uzyskania;

5) w wyniku przeprowadzonego ninigjszego postgpowania konkursowego
moze zosta¢ wybrana jedna oferta na realizacje zadania;

6) po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, ostateczng decyzje
0 wyborze oferty i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji oraz jej
wysokosci podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy w formie zarzadzenia, ktorym dokonuje wyboru oferty jego
zdaniem, najlepiej shuzgcej realizacji zadania;

7) rozstrzygnigcie konkursu i wybér podmiotu majgcego realizowaé zadanie
zostanie podj¢ta nie p6Zniej niz w ciagu 14 dni od ostatniego dnia skladania
ofert,

8) wyniki otwartego konkursu ofert zostana zamieszczone:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej miasta Bydgoszcz,

¢) mna tablicy ogloszefi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy przy ul. Ogrodowej 9,

d) na elektronicznej platformie Witkac.pl,

9) oferent jest zobowigzany do samodzielnego $ledzenia strony internetowej
oglaszajgcego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie
elektronicznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do kt6rego adres podat
w trakcie rejestracji do systemu elektronicznego Witkac.pl;

10) kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze
zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty;

11) od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie
stosuje sig¢ trybu odwolawczego;

12) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie
prawo do wydluzenia terminu skladania ofert czy terminu rozstrzygniecia
otwartego konkursu ofert;

13) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie
prawo do nierozdysponowania wszystkich $rodkéw przewidzianych
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.




X. Uniewaznienie

1.Otwarty konkurs ofert uniewaznia si¢, jezeli:

konkursu 1) nie ztozono zZadnej oferty;
2) zadna ze zlozonych ofert nie spelnia wymogéw zawartych
w ogloszeniu konkursu;
2. Informacja o uniewaznieniu konkursu jest zamieszczana:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej,
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Bydgoszcz,
3) na tablicy ogloszei  Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy przy ul. Ogrodowej 9,
4) na elektronicznej platformie Witkac.pl.
XI. Warunki

zawarcia umowy

1.Warunkiem przyznania $rodkéw finansowych jest podpisanie przez Miasto
Bydgoszcz umowy z Wojewoda Kujawsko — Pomorskim w sprawie wysokosci
i trybu przekazywania S$rodké6w Funduszu Solidarnosciowego na
dofinansowanie Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” —
edycja 2021 oraz zawarcie pisemnej umowy, o ktérej mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z podmiotem wylonionym w drodze postgpowania konkursowego wedlug
wzoru okre§lonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzor6w uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz.U z 2018 r., poz.2057).

2.Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy niezwlocznie, zawiera umowy
0 powierzenie realizacji zadania z wylonionymi w drodze konkursu
podmiotami.

3.Przed zawarciem umowy Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy moze zazada¢ od oferentéw dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikacje kadry.

4 Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy moze
odmoéwié podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji
i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iZ rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub
jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, zostang ujawnione
nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub
finansowg oferenta.

5.W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez
Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn
opisanych wyzej, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy moze dokona¢ wyboru innej oferty ktora byta przedmiotem prac
Komisji Konkursowej, oglosi¢é nowy konkurs lub podjaé decyzj¢ o realizacji
zadania w innym trybie.




XII. Informacja
0 zrealizowanych
przez organ
administracji
publicznej w roku
biezacym i w roku
poprzednim
zadaniach
publicznych tego
samego rodzaju i
zwigzanych z nimi
kosztami

W roku 2019 - wysokos¢ wydatk6w wyniosta 0,00 zt
W roku 2020 — wysoko$¢ wydatk6w wyniosta 584 468,78 zi







