Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 68/2017
Dyreklora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
z dnia 8 listopada 2017 r.

Szczegdtowe warunki konkursu na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej pn:

.Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w formie
positkéw jednodaniowych w okresie od 02.01.2018 r. do 31.12.2018 r.”

Podstawa prawna:

e Ustawa o pomocy spolfecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz.U. z 2017r., poz. 1769
jt.),

e Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(Dz. Uz 2016r., poz. 1817 j.t.),

* Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoftecznej z dnia 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadari publicznych oraz wzoréw sprawozdari z wykonania tych zadar (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1300),

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014r.w sprawie izb wytrzeZwieri
i placéwek wskazanych lub utworzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego.
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1850).

l. Rodzaj zadania.

1. Zadanie konkursowe polega na zapewnieniu przynajmniej jednego goracego
petnowartosciowego positku jednodaniowego dziennie, przygotowanego na miejscu
lub dowozonego z zewnatrz, zgodnie z obowigzujacymi normami sanitarnymi.

2. Miejsce realizacja zadania: w jadtodajni wskazanej przez podmiot zadania

3. W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi zgodnie z Dziatem II
rozdziatem 2 art.11 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

4.  Konkurs realizowany jest w ramach programu ,Pomoc Miasta Bydgoszczy
w zakresie dozywiania”.

I1. Wysokosci srodk6éw przeznaczonych na realizacje zadania.

1. Na dofinansowanie zadania konkursowego w roku 2018 planuje si¢ przeznaczy¢
kwote w wysokosci 279.720,00 zt ( stownie ztotych: dwiescie siedemdziesiat dziewie¢
tysiecy siedemset dwadziescia ztotych 00/100) .

2. Planowana kwota dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie
mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje konieczno$¢ zmiany budzetu
w czeSci przeznaczonej na realizacje zadania z waznych przyczyn, niemozliwych
do przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu.

111, Termin i warunki realizacji zadania.

1. Przedmiotem zlecanego zadania jest zapewnieniu podopiecznym kierowanym
przez Rejonowe Ofdrodki Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy przynajmniej jednego
goracego petnowartosciowego positku  jednodaniowego dziennie, przygotowanego
na miejscu lub dowozonego z zewnatrz, zgodnie z obowigzujacymi normami sanitarnymi.

2. Zadanie zostanie zlecone od dnia 02.01.2018 r. do 31.12.2018 r.
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3. Adresaci zadania - podopieczni kierowani na podstawie decyzji przez Rejonowe
Osrodki Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

4. Wielko$¢ zadania - przygotowanie 55.944 goracych positkéw  jednodaniowych,
dla okoto 222 oséb dziennie w tym:

- podopieczni ROPS ,Srédmiescie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy: Srédmiescie,
czes¢ Starego Miasta, Bocianowo;
- podopieczni ROPS ,Szwederowo” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy: Gérzyskowo,
Wzgdrze Wolnosci, Szwederowo, cze$¢ Starego Miasta;
- podopieczni ROPS , Bartodzieje” zamieszkujacy dzielnice Bydgoszczy : Bartodzieje,
Skrzetusko, Bielawy, Lesne;
- podopieczni ROPS ,Btonie” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy : Wilczak, Okole,
cze$¢ Bionia, czes¢ Gérzyskowa i Szwederowa;
- podopieczni ROPS ,Wyzyny” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy : Kapusciska,
Wyzyny;
- podopieczni ROPS ,Fordon” zamieszkujacy dzielnice miasta Bydgoszczy : Fordon.
5. Realizacja zadania obejmuje w szczegélnosci:
1) positki jednodaniowe to zupa z obowigzkowa ,wkiadka” i pieczywem lub positki
o charakterze drugiego dania. Positki winny by¢ urozmaicone, przygotowane
z uwzglednieniem norm zywieniowych o wartosci kalorycznej min. 1000 kcal,

2) wydawanie positkéw w okresie od 2 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.,
z wytgczeniem dni wolnych od pracy (soboty, niedziele i dni $wigteczne) w porze
obiadowej,

3) positki wydawane bgdg osobom uprawnionym na podstawie decyzji administracyjnej
wydawane] przez wtasciwy dla miejsca zamieszkania podopiecznego Rejonowy Osrodek
Pomocy Spotecznej oraz na podstawie kart abonamentowych przygotowanych przez
Oferenta,

4) osoba uprawniona do korzystania z positkéw po otrzymaniu decyzji zglasza
sie  po karte abonamentowg na dany miesiac do wilasciwego oferenta dla miejsca
zamieszkania kwitujac jej odbiér wtasnorecznym podpisem,

5) na podstawie ustalen z Rejonowymi Osrodkami Pomocy Spotecznej do Oferenta
nalezy wydawanie kart abonamentowych i ewentualne pobieranie odpfatnosci za positki
od podopiecznych zgodnie z decyzjami wydanymi przez ROPS-y, dochody uzyskane
z odpfatnoéci od podopiecznych nalezy przekazywac¢ co miesigc na konto lub w kasie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

6. Dodatkowe wymagania:
1) wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu spozywania alkoholu w miejscu
spozywania positkéw

2) bezwzgledny zakaz wydawania positku osobom ktérych stan ewidentnie wskazuje
na spozycie alkoholu - o takiej sytuacji nalezy powiadomi¢ niezwilocznie odpowiedni
Rejonowy Osrodek Pomocy Spoteczne;j,

3) wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia tytoniu poza miejscami
do tego wyznaczonymi,

4) wspdtpraca z pracownikami ROPS i MOPS w Bydgoszczy,

5) utrzymywanie w pomieszczeniach w trakcie stotowania sig klientéw temperatury
co najmniej 18°C
6) prowadzenie niezbednej dokumentacji dotyczacej realizacji zadania.
7. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawarta umowa
oraz z obowigzujacymi standardami i przepisami w zakresie danego zadania. Ramowy wzér

umowy realizacji zadania publicznego okresla zatacznik nr 3 do Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
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i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadari publicznych oraz wzoréw
sprawozdarl z wykonania tych zadan.

8. Oferent realizujgcy zadanie publiczne zobowigzany jest do skfadania sprawozdan
z realizacji zadania za pomocg programu ,WITKAC” udostepnionego na stronie witkac.pl
oraz w wersji papierowej, zgodnie z postanowieniami umowy. Wzdér sprawozdania stanowi
zatacznik nr 5 do Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadar publicznych oraz wzoréw sprawozdar z wykonania tych zadar.

IV. Warunki przyznawania dotacji

1. Zlecenie realizacji zadania i udzielanie dotacji nastagpi w formie wsparcia zadania
na realizacje ofert wyltonionych w konkursie w trybie indywidualnych decyzji,
dla ktérych nie stosuje sie trybu odwotania.

2. W przypadku, gdy suma dofinansowari zgtoszonych ofert przekroczy wysokos¢ srodkéw
przeznaczonych na wsparcie zadania, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy zastrzega sobie mozliwo$¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielkosci
dofinansowania, stosownie do posiadanych $rodkéw. W takim przypadku oferent moze
zmniejszy¢ zakres zadania lub wycofac swoja oferte.

3. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze odméwic
podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy
w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢
do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.

4. Wykaz kosztéw kwalifikowanych i niekwalifikowanych zwigzanych z realizacjg zadania
konkursowego okres$la zatacznik nr 4 do niniejszego ogtoszenia.

5. Oferent ma obowiazek wniesienia wkiadu wilasnego w wysokosci nie nizszej niz 1%
przyznanej dotacji. Udziatu wlasnego nie mozna finansowa¢ innych $rodkéw przekazanych
z budzetu miasta Bydgoszcz np. Otrzymanych w ramach konkurséw na realizacje innych
zadan zleconych przez miasto Bydgoszcz.

Za wkiad wiasny uznaje sie wktad finansowy, wkiad osobowy, wkiad rzeczowy
( oszacowa¢ na podstawie poréwnania z cenami rynkowymi zakupu tozsamych ustug
lub towaréw oraz korzystania ze wskazanych nieruchomosci, urzadzeri lub przedmiotéw).
W ramach wktadu wtasnego Oferenci majg mozliwos¢ wniesienia wktadu osobowego,
w tym pracy spotecznej cztonkéw i §wiadczeri wolontariuszy. Jezeli wykonywana praca
jest taka sama jak wykonywana przez staty personel to do kalkulacji przyjmuje sie stawki
obowiazujace dla tego personelu, jezeli wykonywana praca wymaga odpowiednich
kwalifikacji to przyjmuje sie stawki rynkowe, w pozostatych przypadkach warto$¢ pracy
nie moze przekroczy¢ kwoty 15,00 zt za jedng godzine.

6. Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji obejmuja koszty merytoryczne tj. koszty

bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego i koszty obstugi zadania,

w tym koszty administracyjne, ktére sa zwigzane z wykonywaniem dziatari o charakterze

administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym w tym zwigzane z finansowa i prawng zadania.
UWAGA: koszty posrednie finansowane z dotacji powinny stanowi¢ maksymalnie 16%
dotaciji.

V. Warunki skladania ofert

1. W konkursie moga bra¢ udziat organizacje pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére w ramach swoich
zadan statutowych prowadza dziatania w zakresie pomocy spoteczne;j.



2. W konkursie nie mogg bra¢ udziatu podmioty, ktére nieprawidlowo wykonaly zlecone
lub powierzone zadania lub nieprawidlowo rozliczyly dotacje przyznane ze $rodkéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w roku 2015i 2016.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w zatgczniku Nr 1 do Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczacych realizacji zadari publicznych oraz wzoréw sprawozdari z wykonania
tych zadad, ze szczegélnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego zadania
proponowanego do realizacji ( w rozdziale IV pkt 11 druku oferty konkursowej nalezy
przedstawi¢ petna informacje na temat zasobéw kadrowych zapewniajacych realizacje
zadania, wykaz stanowisk z wyszczegélnieniem kwalifikacji w przeliczeniu na petne etaty
wraz z wysokoscig planowanych wynagrodzeri) .

Formularze ofert realizacji zadania publicznego stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia Wzdr oferty dostepny jest réwniez w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy ul. Toruriska 272 (I pietro pokdj nr 44 lub 42) oraz w wersji elektronicznej
w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
(www.mopsbydgoszcz.pl).

Osobg upowazniong do udzielania wyjasnien jest p. Jolanta Malak i p. Kamila Kubisz-
Nastaly - Dziat Realizacji Swiadczeri i Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul. Toruriska 272 (tel. kom. 516-005-688 lub 516-
005-687).

4. Oferta powinna zawiera¢ w szczegélnosci:
a) szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
b) termin miejsce realizacji zadania publicznego,
c) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

d) informacje o wczedniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie sktadajacego oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie

e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje
zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci §rodkéw finansowych na realizacje
danego zadania pochodzacych z innych Zrédet;

f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

5. Do oferty nalezy dotaczyé nastepujace zataczniki:

a) aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji ( w przypadku KRS
nie ma tego obowigzku) lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta
i umocowanie oséb go reprezentujacych, potwierdzony ,za zgodnos¢ z oryginalem”
i podpisem oséb uprawnionych,

b) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

c) petnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy oferte podpisaty
osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem,

d) oswiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych Zrédet niz srodki miast
Bydgoszczy, stanowigce zatacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia

e) inne dokumenty np. rekomendacje

f) na etapie rozpatrywania oferty oferent moze zosta¢ poproszony o przediozenie
dodatkowych zatgcznikéw.



6. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych przewiduje si¢ mozliwos¢ uzupetnienia
tych brakéw w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o uzupetnienie. Oferty,
ktére nie zostang uzupetnione w podanym wyzej terminie zostang odrzucone
ze wzgledéw formalnych.

7. Oferty niezgodne ze wzorem lub ztozone po terminie zostang odrzucone z przyczyn
formalnych.

8. Oceny formalnej i merytorycznej oferty realizacji zadania publicznego dokonuje Komisja
Konkursowa, poprzez wypetnienie Karty Oceny Formalnej oraz Karty Oceny
Merytorycznej.

9. W ramach otwartego konkursu ofert moze zosta¢ wybranych kilka ofert.

10. Dopuszczalne jest ztozenie oferty wspélnej dwéch lub kilku organizacji pozarzadowych
dziatajacych wspdlnie. Oferta wspélna powinna dokfadnie okresla¢ podziat obowigzkéw
pomigdzy poszczegélnymi organizacjami oraz sposéb reprezentacji oraz sposéb
reprezentacji wobec administracji publicznej.

V1. Termin skladania ofert

Oferty realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej objetego konkursem nalezy ztozyé w
wersji elektronicznej za pomocg programu ,WITKAC” udostepnionego na stronie witkac.pl
do 30.11.2017 r., do godz. 11:00. Wersje papierowa ograniczong do ostatniej strony oferty
,Oswiadczam(my), ze:” z podpisami oséb reprezentujacych organizacje oraz zatacznikami do
oferty nalezy zlozy¢ w kopercie opatrzonej nazwa i adresem oferenta z adnotacjg ,Konkurs:
»Dozywianie podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w formie positkéw
jednodaniowych _w okresie od 02.01.2018 r. do 31.12.2018 r.” ” w Sekretariacie Mlejsklego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul Ogrodowa 9 (| pietro pokdj nr 27) lub przesta¢
poczta na adres Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej 85-043 Bydgoszcz, ul. Ogrodowa
9 (obowigzuje data wptywu do urzedu) w nieprzekraczalnym terminie do 30.11.2017 r.
do godz. 13:00.

Oferty, ktére wptyna do osrodka po wyznaczonym terminie, pozostana bez rozpatrzenia.

VIl.  Zasady, tryb i kryteria wyboru ofert

1. W wyniku przeprowadzonego niniejszego postgpowania konkursowego zostanie wybranych
kilka lub jedna oferta realizujaca zadanie. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Bydgoszczy zleci realizacje przedmiotowego zadania wybranemu podmiotowi.

2.Ztozone oferty zostajg zweryfikowane pod katem spetnienia warunkéw okreslonych
w ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie. Oferty sporzadzone wadliwie
albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji pozostang
bez rozpatrzenia.

3.Kompletne oferty s3 oceniane przez Komisj¢ Konkursowa powotang odrgbnym
Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

4.0Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez wyznaczonych cztonkéw
Komisji konkursowej na kartach oceny formalnej. Wzdér karty oceny formalnej, stanowi
zatgcznik Nr 5 do ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

5.0cena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje konkursowg
na kartach indywidualnej oceny oferty. Wzér karty okreslajacy kryteria oceny ofert, stanowi
zatacznik Nr 6 do ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

6.0cena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w nastepujacy sposéb:
w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez Oferenta punktéw
jest nizsza niz 10 punktéw mozliwych do uzyskania, przyjmuje sie, ze Oferent
nie ma mozliwosci realizacji zadania okreslonego w konkursie.

7.Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnieri dotyczacych tresci
ztozonych ofert.



8.Komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy protokét z prac komisji wraz z propozycja wyboru oferty a takze propozycja
wysokosci dotacji. Ostateczng decyzje o wyborze oferty podejmuje Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w oparciu o przedlozong propozycje komisji
konkursowe;j.

9.Rozstrzygnigcie konkursu i wybdér podmiotu majacego realizowad zadanie lub decyzja
o pozostawieniu konkursu bez rozstrzygniecia zostanie podjeta nie péZniej niz w ciggu 14 dni
od ostatniego dnia sktadania ofert.

10.Podmiot, ktérego oferte wybrano, zostaje niezwlocznie poinformowany o tym w formie
pisemnej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

11.Wyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszer
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy oraz zostana opublikowane na stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy i w Biuletynie
Informacji ~ Publicznej ~Miejskiego  Osrodka Pomocy Spolecznej w  Bydgoszczy
(www.mopsbydgoszcz.pl) w terminie 7 dni od dnia podjecia decyzji przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

VIIl. Postanowienia koricowe.

1.W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn opisanych wyzej,
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze dokonaé¢ wyboru
innej oferty ktéra byta przedmiotem prac Komisji Konkursowej, ogtosi¢ nowy konkurs
lub podja¢ decyzje o realizacji zadania w innym trybie.

2. Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania nastepuje
na podstawie umowy pomigdzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy a oferentem.

3. Dotowany podmiot, ktéry otrzyma dofinansowanie jest zobowiazany do:
1)wyodregbnienia w ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych na realizacje zadania,

2)dostarczenia na wezwanie oryginaléw dokumentéw (faktur, rachunkdéw)
oraz dokumentacji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli prawidiowosci wydatkowania
dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig zwigzanej.
Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli catodci realizowanego
zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym

3)wydatkowania $rodkéw otrzymanych w ramach dotacji na wydatki niezbedne
do zadania i bezposrednio zwigzane z realizacja zadania konkursowego
4. Podmiot realizujgcy zadanie zobowigzany jest do wykorzystania przekazanych srodkéw
finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i na warunkach okreslonych umowa.
Powyzsze dotyczy takze przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych
od przekazanych srodkéw.
5.Do zamdéwieri na dostawy, wykonanie ustug i robét budowlanych optacanych ze srodkéw
pochodzacych z dotacji, podmiot zobowigzuje si¢ do stosowania przepiséw ustawy prawo
zamdwien publicznych.
6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny,
przesuniecia terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakoriczenia
postepowania konkursowego.

IX. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezacym
i w roku poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami:

- rok 2016 — wysoko$¢ udzielonej dotacji - 256.440,00 zi;
- rok 2015 — wysoko$¢ udzielonej dotacji - 248.110,80 zi.



