ZARZADZENIE NR 39/2016
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W BYDGOSZCZY
z dnia 18 sierpnia 2016 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 33/2016 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy z dnia 29 czerwca 2016 roku w sprawie ustalenia wewnetrznej struktury
etatowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy.

Na podstawie § 18 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Bydgoszczy, stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Nr 26/2015 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Bydgoszczy z dnia 30 kwietnia 2015 roku
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy z pézn. zm.

zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 33/2016 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy z dnia 29 czerwca 2016 roku w sprawie ustalenia wewnetrznej struktury
etatowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zalaczniki nr 1 i 2 otrzymuja
brzmienie okreslone w zatacznikach do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od dnia
18 sierpnia 2016 r.
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STRUKTURA ETATOW

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Zatacznik nr 1

PION, STANOWISKO

ILOSC ETATOW

KIEROWNICTWO | STANOWISKA SAMODZIELNE

1. Dyrektor 1
2. Zastepca dyrektora 2
3. Gléwny ksiegowy 1
4, Starszy specjalista 1
5. Inspektor ds. bhp 05
6. Inspektor ds. cbronnych 025
5,75
DZIAL ORGANIZACY JNO-ADMINISTRACYJNY
1. Kierownik 1
2. Administrator 1
3. Informatyk - Starszy informatyk 3
4. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 8
5. Intendent 1
6. Sekretarka 2
7. Kierowca 1
8. Kucharz - Szef kuchni 2
9. Pomoc kuchenna 2
10. Pracownik gospodarczy - Konserwator 6
11. Sprzataczka 6.375
33,375
DZIAtL FINANSOWO-KSIEGOWY
1. Zastepca gtéwnego ksiegowego 1
2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 10
3. Kasjer 1
12
DZIAL REALIZACJI SWIADCZEN
| POMOCY INSTYTUCJONALNEJ
1. Kierownik 1
2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 10
11
ZESPOL KADR
1. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 2
2
ZESPOL WINDYKACJI | UBEZPIECZEN
1. Pomoc administarcyjna - Starszy specjalista 2
2
ZESPOL PRAWNY
1. Radca prawny 3,08
2. Pomoc administracyjna - Starszy specijalista 2
5,08
ZESPOL POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH
1. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 2,375
2. Pracownik socjalny 2
4,375

ZESPOL KONTROLI
1. Pomoc administarcyjna - Starszy specjalista
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STRUKTURA ETATOW

REJONOWYCH OSRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ

PION, STANOWISKO

ILOSC ETATOW

REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
BARTODZIEJE
1. Kierownik

2. Zastepca kierownika

3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 4
4. Pracownik socjalny - St. specijalista pracy socjalngj 21
5. Opiekun - Wychowawca 1.75
28,75
REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
BLONIE
1. Kierownik 1
2. Zastepca kierownika 1
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 4
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej 26
32
REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE.)
FORDON
1. Kierownik 1
2. Zastepca kierownika 1
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 4
4. Pracownik socjalny - St. specijalista pracy socjalngj 24
30
REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE.)
SZWEDEROWO
1. Kierownik 1
2. Zastepca kierownika 1
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 4
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej 23
29
REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE.
SRODMIESCIE
1. Kierownik 1
2. Zastepca kierownika 1
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 4
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej 24
30
REJONOWY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE.
WYZYNY
1. Kierownik 1
2. Zastepca kierownika 1
3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 4
4. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej 22

Zalgcznik nr 2



