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o 0523744-10 far 052:321:55.35 ZARZADZENIE NR 8/2010
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy
z dnia 02.03.2010 r.

w sprawie powolania Komisji Przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia
postepowania przetargowego w trybie przetargu nieograniczonego o warto$ci
szacunkowej od 14.000 EURO do progéw unijnych

Na podstawie art. 19 ust 2 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 2007 Nr 223, poz. 1655 z p6zn. zm.)

zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Przetargowa, do przygotowania i przeprowadzenia postepowania
0 udzielenie zaméwienia publicznego na ,zakup i dostawe bonéw towarowych w formie
elektronicznych kart podarunkowych dla Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
oraz komoérek i jednostek organizacyjnych przy MOPS w Bydgoszczy”

w skladzie:

1. Ewa Radziszewska

2. Teresa Szulc

3. Gizela Malicka

4. Malgorzata Drazdzewska
5. Gabriela Myszkier

§ 2. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy:

1) Opracowanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWZ) 1jej przediozenie do
zatwierdzenia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej (indywidualizacja
zadan w regulaminie pracy komisji).

2) Publiczne otwarcie ofert i sporzadzenie protokotu z otwarcia ofert.

3) Dokonanie oceny spetnienia przez Wykonawcéw warunkéw udziatu w postepowaniu
0 zamo6wienia okreslonych w SIWZ.

4) Dokonanie oceny ofert nie podlegajacych odrzuceniu.

5) Przygotowanie i przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
propozycji wykluczenia Wykonawcy, odrzucenia oferty oraz wyboru najkorzystniejszej
oferty.

6) Wystapienie z wnioskiem o uniewaznienie postgpowania przetargowego w przypadkach
okreslonych w art. 93 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych.

7) Sporzadzenie przez wyznaczonego czlonka Komisji odpowiedniej dokumentacji wg
drukéw ZP wprowadzonych Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia
16 pazdziernika 2008 r. w sprawie protokolu postgpowania o udzielenie zaméwienia
publicznego (Dz. U. Nr 188, poz. 1154), jako obowiazujacej dla zaméwienia
0 wartosci mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11
ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych.

8) Przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej, sposréd pozostatych ztozonych waznych
ofert, w przypadku stwierdzenia, iz Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyla
si¢ od podpisania umowy.



9) Wykonywanie czynnosci zwiazanych z wniesieniem odwolania przez Wykonawce
w prowadzonym postgpowaniu i informowanie o biezacych dzialaniach Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej.

§ 3. Komisja Przetargowa pracowac bedzie zgodnie z:
- ustawg Prawo zaméwien publicznych,
- Regulaminem Pracy Komisji Przetargowej, stanowiacym zalacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4. Komisja Przetargowa zakonczy pracg w dniu podpisania przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej umowy z Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana
jako najkorzystniejsza.

§ 5. Komisja Przetargowa oglosi wyniki przetargu po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuija:
1. Komisja Przetargowa
2. ala

mgt Danutc. Reiter-Waresalk




Zalacznik do

Zarzadzenia nr 8/2010

Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
z dnia 02.03.2010 r.

REGULAMIN PRACY

Komisji Przetargowej, powolanej do przygotowania i przeprowadzania postgpowania
0 udzielenie zaméwienia publicznego, w tym do dokonania oceny czy Wykonawcy
spelniaja wymagane warunki, oceny zlozonych ofert i przedstawienia propozycji wyboru
najkorzystniejszej oferty.

l.

Komisja dziala w oparciu o Zarzadzenie Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Bydgoszczy Nr 8/2010 z dnia 02.03.2010 r.

1.1. Komisja rozpocznie dziatalno$¢ z dniem powolania.

1.2. Komisj¢ obowiazuja przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z p6zn. zm.) zwanej dalej rowniez
~ustawg”, przepisy aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
postanowienia niniejszego regulaminu.

1.3. Cztonkowie Komisji rozpoczynajac prace dotyczaca oceny zlozonych ofert, skladajq
pisemne o$wiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 17 ustawy, wg wzoru ZP - 11.

Do zadan Komisji nalezy:
2.1. Opracowanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia zwanej dalej SIWZ
2.2. Publiczne otwarcie ofert w terminie okreslonym w SIWZ i sporzadzenie protokotu
z jego przebiegu.
Do obowiazkéw p. Gabrieli Myszkier nalezy sporzadzenie opisu przedmiotu
zamOwienia, okre$lenie istotnych warunkéw umowy, opracowanie wykazu
asortymentowo-ilosciowego, sporzadzenie szacunkowej warto$¢ zaméwienia.
Do obowiazkéw p. Gizeli Malickiej nalezy sporzadzenie pisemnego protokotu
z jawnego otwarcia ofert, protokotu z oceny ofert.
Komisja Przetargowa przedstawi zebranym:
e sklad Komisji Przetargowej oraz kwote jaka Zamawiajacy przeznaczyl na
realizacj¢ zaméwienia objetego niniejszym postepowaniem,
* nazwy Wykonawcéw, ktérych oferty zostaty ztozone po wyznaczonym terminie,
e oferty, okazujac, iz zlozone one zostaly w stanie nieuszkodzonym oraz nie nosza
sladow wskazujacych na probe naruszenia ich tajemnicy.
nazwy i adresy Wykonawcow,
ceny ofert,
termin wykonania zamdwienia,
e warunki platnosci,
e inne istotne elementy kazdej z ofert.
2.3. Dokonanie oceny, czy Wykonawcy spetniaja wymagane warunki.
2.4. Dokonanie oceny ofert i przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej lub osobie upowaznionej propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej.
2.5. Sporzadzenie odpowiedniej dokumentacji wedlug drukéw ZP wprowadzonych
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 pazdziernika 2008 r. ,W sprawie
protokotu postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego (Dz. U. Nr 188, poz.
1154), jako obowiazujacej dla zam6wien o warto$ci mniejszej od kwot okreslonych
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w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 .
Prawo zamoéwien publicznych. (wypelnia p. Gizela Malicka).

2.6. Przedstawienie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej lub osobie
upowaznionej, propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej, sposréd pozostatych
zlozonych waznych ofert w przypadku stwierdzenia, iz Wykonawca, ktérego oferta
zostata wybrana:

e uchyla si¢ od podpisania umowy.
2.7. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z wniesieniem odwolania przez Wykonawce
w prowadzonym postgpowaniu.

Komisja zakonczy swoja dziatalno§¢ w dniu podpisania przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy umowy z Wykonawca, ktorego oferta zostata
wybrana jako najkorzystniejsza.

Komisja przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej propozycje
wykluczenia Wykonawcy (art. 24 ustawy), odrzucenia (art. 89 ustawy) oferty badz
uniewaznienia post¢powania (art. 93 ustawy).

Ocena zlozonych ofert.
5.1.W trakcie oceny zlozonych ofert Komisja okresli, czy wszystkie oferty:
e sg zgodne z ustawg oraz czy ich tre$¢ odpowiada tresci SIWZ,
* nie zawierajg oczywistych omylek rachunkowych i pisarskich, a w przypadku ich
stwierdzenia Komisja poprawi je zgodnie z art. 87 ustawy.
5.2.Komisja dokona oceny zlozonych ofert i wyniki wpisze w protokole z oceny ofert.

Po podpisaniu protokotu postgpowania przez Komisj¢ i jego zatwierdzeniu przez
Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej lub osobe upowazniona, wyniki
postgpowania podaje si¢ do publicznej wiadomosci i niezwlocznie powiadamia si¢ na
pismie Wykonawcow, ktorzy ubiegali si¢ o udzielenie zamowienia.

W przypadku wniesienia protestu, Komisja zawiesi postgpowanie do czasu jego
rozpatrzenia.

Ogloszenie o rozstrzygnigciu przetargu zamieszcza sie na tablicy ogloszen w siedzibie
Zamawiajacego oraz na stronie internetowej Zamawiajacego.

Informacj¢ o zawarciu umowy zamieszcza si¢ na stronach portalu Urzedu Zaméwien
Publicznych.

Ivrektor

1<rko Pomocy Spolecznej
Bydgpszcz
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